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ＪＥＢＤＡ（一般社団法人	
 新興事業創出機構）  
第２期ソーシャルイントラプレナー研修「新興事業＠東北!」の参加募集を開始 

 
ＪＥＢＤＡ（一般社団法人	
 新興事業創出機構）は、持続的で成長可能なソーシャルビジネス構築をめ

ざし、地場産業の再生や地域コミュニティでのビジネス機会創出、またそれをリードする人材の発掘や

支援を行なうソーシャルエンタープライズです。東日本大震災の被災地をはじめ日本各地において、主

旨に賛同する有力企業から経営資源を提供いただきながら各種のプロジェクトを推進しており、これま

での活動例に、株式会社日立ソリューションズと共に行っている釜石市唐丹地区の水産業の再生や、復

興庁「結の場企業マルシェ」の事務局として行った支援企業と被災企業のマッチング事業などがありま

す。 
 
ＪＥＢＤＡでは、2014 年 5 月から企業人向けにソーシャルイントラプレナー研修を行なっており、こ
の度その第２期となる	
 ～変革をリードするチェンジエージェントを目指す～ソーシャルイントラプ

レナー研修「新興事業＠東北！」を開催し、参加募集を開始します。 
 
研修では、東北被災地発のソーシャルビジネスを題材に、優れたビジネスチャンス（新興事業）を見つ

け、事業アイデアを具体的にする企業内社会起業家（ソーシャルイントラプレナー）に求められる

マインド、スキル、ネットワークを習得いただきます。企業で事業開発や経営企画に携わる社会人

を対象としており、自社事業と繋がる「優れたビジネスの種」を見つけ、実際の事業化を目指しま

す。また研修を通して、提案力や組織を巻き込む力を高めるなど、社内変革をリードできるチェンジ

エージェントとしての成長も期待されます。研修には、事業開発・戦略立案などのコンサルティング

に豊富な経験を持つＪＥＢＤＡメンバーが企画および運営にあたり、実施概要は以下を予定しています。 
 

～変革をリードするチェンジエージェントを目指す～ 
ソーシャルイントラプレナー研修「新興事業＠東北 !」  

■	
 研修期間：4か月（2014年 10月 15日開講、2015年 1月 21日最終講義） 
■	
 プログラム：講義５回（東京都内、各３時間、受講者プレゼン、ゲストワークショップ等

含む）、ラーニングジャーニー（東北被災地訪問、２泊３日）、事業アイデア検討自主勉強

会（任意）２回 
■	
 定員：10名 
■	
 受講料：150,000円（ラーニングジャーニーの交通費・宿泊費は別途） 
■	
 申込み：2014年 10月 3日（金）まで	
 training@jebda.com または	
 msaito@skylight.co.jp 

(スカイライトコンサルティング・ソーシャルイノベーション・ラボ	
 齊藤学) にて受付 
■	
 主催：ＪＥＢＤＡ（新興事業創出機構）、実施協力：スカイライトコンサルティング・ソ

ーシャルイノベーション・ラボ 
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2014年 8月 29日 

ＪＥＢＤＡ（一般社団法人	
 新興事業創出機構） 
研修事務局	
 津田順子 
電話：090-3311-4743 
E-mail：tsuda@jebda.com 
Website: http://jebda.com  


